附件
市委组织部实践活动调研课题
	序号
	课题类型
	课    题    名    称

	1
	“红色物业”拓面提质
（8个）
	1.城市住宅小区业委会组建运行的现状和思考。

	2
	
	2.小区党支部的功能应当如何定位？

	3
	
	3.如何引导和鼓励常住小区的退休人员、流动党员将党组织关系转入社区党组织或小区党组织，推动小区党组织由功能型向兼合式或实体型转变,建强城市基层治理最前沿的“红色堡垒”？

	4
	
	4.如何推动我市城市住宅小区全面落实、常态化落实“三方联动”机制，切实解决小区居民“急难愁盼”的问题？

	5
	
	5.如何破解住宅小区物业服务质量差→收费难→服务质量更差的“怪圈”？

	6
	
	6.如何动员小区“五老”参与小区“红色驿站”运行管理，为小区居民提供公益性服务？

	7
	
	7.关于探索“物业服务+生活服务”模式，满足居民多样化、多层次居住生活需求的思考及对策。

	8
	
	8.关于探索建立小区“老年食堂”的思考及对策。

	9
	党员干部
下沉社区
（3个）
	1.如何做实机关支部与小区支部结对共建，让城市基层最小治理单元成为共建共治共享的乐园？

	10
	
	2.机关企事业单位党员干部在居住小区亮身份做表率的现状分析。

	11
	
	3.关于回居住地报到的党员干部担任小区业委会成员参与小区治理的探讨。

	12
	
	4.关于社区专职工作者队伍流失问题的调研报告。

	13
	乡村治理
（8个）
	1.关于乡镇党校在农村党员干部教育培训中发挥作用情况的调查与思考。

	14
	
	2.关于驻村第一书记在推进乡村振兴中如何履行好职责的思考及对策。

	15
	
	3.加强换届后村级组织权力运行监督的思考。

	16
	
	4.如何有效发挥新乡贤在乡村振兴中的作用？

	17
	
	5.如何让“一约四会”在乡村治理及推动美好环境和幸福生活共同缔造中有效发挥作用？

	18
	
	6.如何依托乡村网格化管理，做好农村老年人、儿童、“三留守”人员、残疾人、精神障碍人员等特殊和困难群体的关心关爱工作？

	19
	
	7.对探索农村互助式养老新模式的思考。

	20
	
	8.农村托育现状的问题和思考。

	21
	新业态、新就业群体
（4个）
	1.如何推动新就业群体（快递员、 外卖送餐员、 网约车司机）在社区基层治理中发挥作用？

	22
	
	2.选择新就业群体（快递员、外卖员、网约车司机等）中至少一个群体，摸清他们在工作中遇到的普遍困难和现实需求，结合小区“红色驿站”建设，探索如何更加切实有效的为新就业群体提供“暖新服务”等人文关怀，帮助他们更好融入城市发展。

	23
	
	3.探索如何激励新就业群体（选择快递员、外卖员、网约车司机等）中至少一个群体，在异常情况预警、突发事件直报、社情民意传达等方面发挥作用。

	24
	
	4.根据新就业群体工作特点，探索如何创新活动方式，增强党内组织生活的感染力和吸引力。


